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Azubi-Newsletter der Agentur für Arbeit
Meschede-Soest

Informationen zur Ausbildungsstellensuche vom Arbeitgeberservice 
Meschede-Soest für den Kreis Soest

Ausgabe Oktober 2020

Der Inhalt dieser Ausgabe

o Eine Übersicht über das 
Ausbildungsplatzangebot 
für 2021

o Ausbildungsstellen für 
dieses Jahr, es sind noch 
einige vorhanden!!!

o Informationen zum Beruf 
der Pflegefachfrau/ -mann

o Informationen der 
Berufsberatung

o Wie erhalte ich den 
Newsletter regelmäßig?

Und immer noch ist der Einstieg 
in 2020 möglich!
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Welche Arbeitgeber bieten diese Stellen an? Telefonische Rückfragen an den Arbeitgeberservice Soest: Kevin 
Köhler 02902/9799 50 oder in der JOBBÖRSE nachsehen. (Link oben im Logo).

http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
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Welche Arbeitgeber bieten diese Stellen an? Telefonische Rückfragen an den Arbeitgeberservice Soest: Kevin 
Köhler 02902/9799 50 oder in der JOBBÖRSE nachsehen. (Link oben im Logo).

http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
http://www.planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-bewerbung/bewerbungstraining/
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Welche Arbeitgeber bieten diese Stellen an? Telefonische Rückfragen an den Arbeitgeberservice Soest: Kevin 
Köhler 02902/9799 50 oder in der JOBBÖRSE nachsehen. (Link oben im Logo).

So viele Berufe, was soll ich denn machen? Du 
hast Fragen zu deiner beruflichen Zukunft?

Dann klick mal hier!

http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung#ba-lf-1463060009950


Seite 5Azubi-Newsletter, Oktober 2020, © Bundesagentur für Arbeit

Welche Arbeitgeber bieten diese Stellen an? Telefonische Rückfragen an den Arbeitgeberservice Soest: Kevin 
Köhler 02902/9799 50 oder in der JOBBÖRSE nachsehen. (Link oben im Logo).

Jetzt aber schnell noch bewerben!!!!!!!!!!!!!!

http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
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Welche Arbeitgeber bieten diese Stellen an? Telefonische Rückfragen an den Arbeitgeberservice Soest: Kevin 
Köhler 02902/9799 50 oder in der JOBBÖRSE nachsehen. (Link oben im Logo).

Jetzt aber schnell noch bewerben!!!!!!!!!!!!!!

In diesem Jahr noch starten, aber nichts 
passendes gefunden? Dann ruft Frau 

Fischer an, immer Montags bis 
Donnerstags von 9:30 Uhr bis 11:30 

Telefon 02941/987-701

http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
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Pflegefachfrau/-mann

Schulische Ausbildung

Weitere Informationen über diesen oder andere 
Ausbildungsberufe erhältst Du hier:

Beschäftigungsbetriebe:

- Pflegefachleute finden Beschäftigung in erster Linie
- in Krankenhäusern, Facharztpraxen oder Gesundheitszentren
- in Altenwohn- und -pflegeheimen
- bei ambulanten Pflegediensten
- in Einrichtungen der Kurzzeitpflege
- in Hospizen
- in Wohnheimen für Menschen mit Behinderung

Arbeitsorte:

- Pflegefachleute arbeiten in erster Linie
- in Patientenzimmern von Krankenstationen
- in Untersuchungs-, Behandlungs- und Pflegearbeitsräumen
- in Patientenwohnungen (bei ambulanter Pflege)
- im Büro oder Stationszimmer

Berufstyp: Ausbildungsberuf

Ausbildungsart:  Schulische Ausbildung an 
Berufsfachschulen (bundesweit einheitlich geregelt)

Ausbildungsdauer:   3-5 Jahre (Vollzeit/Teilzeit)

Lernorte:  Berufsfachschule (Pflegeschule) und 
Kranken-häuser, stationäre und ambulante Pflegeein-
richtungen

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Für die Ausbildung wird i.d.R. ein mittlerer Bildungsabschluss 
vorausgesetzt. Die Berufsfachschulen wählen Bewerber/innen 
nach eigenen Kriterien aus.

Was verdient man in der Ausbildung?
An Einrichtungen des öffentlichen Dienstes oder an Einrichtungen 
von Trägern, die sich an die tariflichen Vereinbarungen des öffentl. 
Dienstes anlehnen, erhalten Auszubildende beispielsweise folgende 
Entgelte (monatlich brutto):
1. Ausbildungsjahr: € 1.141 2. Ausbildungsjahr: € 1.202
3. Ausbildungsjahr: € 1.303

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=e7J3LCJCPmZcdK6rzyJuUiODJFYqfVXn5Vp5LgiKLLmBtVK6c837!-2013693326?path=null/kurzbeschreibung&dkz=132173&such=Pflegefachmann%2F-frau
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Schulische Ausbildung

Weitere Informationen über diesen oder andere 
Ausbildungsberufe erhältst Du hier:

Pflegefachfrau/-mann

Was macht man in diesem Beruf?

Pflegefachleute pflegen und betreuen Menschen aller Altersstufen in den Bereichen Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Altenpflege. 
In der Grundpflege betten sie hilfsbedürftige Menschen und unterstützen sie bei der Nahrungsaufnahme und Körperpflege. In der
ambulanten Pflege arbeiten Pflegefachleute auch mit Angehörigen zusammen und unterweisen diese z.B. in Pflegetechniken. Sie 
versorgen in Abstimmung mit den behandelnden Ärzten und Ärztinnen z.B. Wunden und führen Infusionen, Blutentnahmen und Punktionen 
durch. Außerdem assistieren sie bei Untersuchungen, verabreichen den Patienten ärztlich verordnete Medikamente oder Injektionen und 
bereiten sie auf operative Maßnahmen vor. Darüber hinaus übernehmen sie Organisations- und Verwaltungsaufgaben wie die Ermittlung 
des Pflegebedarfs und die Planung, Koordination und Dokumentation von Pflegemaßnahmen. Auch bei der Patientenaufnahme, in der 
Qualitätssicherung und bei der Verwaltung des Arzneimittelbestandes wirken sie mit.

Worauf kommt es an?

Anforderungen:
• Einfühlungsvermögen und Kontaktfähigkeit (z.B. im Umgang mit Patienten und Angehörigen)
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z.B. bei der Dokumentation von 
Pflegemaßnahmen)
• Psychische Stabilität (z.B. im Umgang mit schwer kranken oder sterbenden Patienten)
• Gute körperliche Konstitution (z.B. beim Umbetten von Patienten)
• Verschwiegenheit (z.B. beim Umgang mit Patientendaten)

Schulfächer:

• Ethik (z.B. für die Anwendung von ethischen 
Grundsätzen in der Pflege)
• Biologie (z.B. zum Verständnis biologischer 
Vorgänge bei Krankheit und Heilung)
• Chemie (z.B. zum Verständnis der 
Wirkungsweise von Medikamenten)
• Deutsch (z.B. zum Anfertigen von 
Protokollen oder bei der Erklärung der 
Pflegemaßnahmen gegenüber Patienten und 
Angehörigen)
• Mathematik (z.B. beim Abrechnen von 
Pflegeleistungen)

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=e7J3LCJCPmZcdK6rzyJuUiODJFYqfVXn5Vp5LgiKLLmBtVK6c837!-2013693326?path=null/kurzbeschreibung&dkz=132173&such=Pflegefachmann%2F-frau
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Die Berufsberatung ist auch in Corona-Zeiten für 

dich da
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mailto:Meschede-Soest.Berufsberatung@arbeitsagentur.de?subject=Beratungstermin
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Oder ist die Bundeswehr vielleicht eine Alternative?
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https://www.bundeswehrkarriere.de/ihr-arbeitgeber-bundeswehr/highlights/virtuelle-karrieremesse
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Informationen zur Ausbildungsstellensuche 
vom Arbeitgeberservice Meschede-Soest

Wenn du diesen Newsletter regelmäßig ein Jahr 
lang erhalten möchtest, dann schick uns einfach 
eine E-Mail 

Meschede-Soest.AZUBI-INFO@arbeitsagentur.de

Wir speichern nur deine E-Mail Adresse und löschen diese nach einem Jahr wieder.

Für ein persönliches Gespräch vereinbare bitte 
einen Termin direkt  mit deinem Berufsberater 

oder mache einen Termin über das Service 
Center

0800 / 4555500

Den Arbeitgeberservice  erreichst du unter der 
Rufnummer: 02902/9799 50 

mailto:Meschede-Soest.AZUBI-INFO@arbeitsagentur.de

